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CONSULTORIAS Y
CAPACITACIONES
DEL CARIBE S.A.S.

Somos una empresa de Consultorias y
Capacitaciones en Sistema General de
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Riesgos Laborales enfocada en el
desarrollo de administracion e
implementacion de los Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Constituida mediante matricula
mercantil N° 09- 395152-12 del 7 de Mayo
del 2018, en la Ciudad de Cartagena. Con
licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
N° 910 otorgada por el Ministerio de
Salud de la Ciudad de Cartagena.

A su vez, tenemos nuestra linea de venta,
mantenimiento y recarga de extintores.




Buscamos desarrollar soluciones en el
ambito de Seguridad y Salud en el
Trabajo para elevar los nivel de

competitividad y sano ambiente laboral

generando un entorno eficiente para

todos los colaboradores, con el propésito

de garantizar el cabal cumplimiento de
los compromisos adquiridos con
nuestros clientes, para lo cual
disponemos de un excelente talento
humano altamente capacitado y
apoyado permanentemente en la
tecnologia, la innovacién y la constante
verificacion e inspeccion de nuestros
servicios.




VISION

Para el 2025, nos proyectamos
como una empresa lider en
Seguridad y Salud en el Trabajo,
ofreciendo servicios
especializados, logrando un
reconocimiento a nivel Regional
y Nacional por nuestra gestion,
para asi desarrollar ventajas
competitivas en nuestros
clientes.
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PRIMER LUGAR
EN TRABAJO
SEGURO

2019, EMPRESA
CLIENTE.
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APLICACION DE LA
BATERIA DE RIESGO
PSICOSOCIAL Y
RIESGO BIOMECANICO

Aplicacién de las encuestas.

Evaluacion del Clima
Laboral.

Elaboracion de PVE.
Plan de accién.

Lddicas para fortalecer el
trabajo en equipo.

Mejorar las
relaciones
interpersonales
del equipo de
trabajo.




DISENO Y
DESARROLLO
SVE DE RUIDO

Aplicacién de las encuestas.

Inspeccién de Seguridad y
magquinaria

Elaboracion
de los
protocolos y
programa.

Plan de accién.

Seguimientos e indicadores.




" SERVICIOS

Soluciones profesionales a las
necesidades en Riesgos
Laborales en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo,
seguridad industrial Medicina
preventiva y medicina del
trabajo.

Disefio e implementacion del
Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo
basado en el Decreto 1072 y
Resolucion 0312 del 2019.

Disefio o actualizacion de
matrices de peligros.
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Programa de auditorias a los
Sistemas de Gestion

Auditorias.
Plan de emergencias.
Conformacién de brigadas

Auditorias yrevisidon de
matrices legales.

Programa de Seguridad vial.

Disefio y desarrollo del plan de
trabajo anual.

Disefios e implementacion de
los SVE ,Auditivo,

Psicosocial y Biomecanico.



Programa de inspecciones.

Estudios y disefio de puestos de
trabajos.

Disefio e implementacion del
Programa Ambiental.

Programas de los riesgos
prioritarios.

Programa de investigacion de
incidentes.

Investigaciones de accidentes.

Programa de motivacién y
participacion y consulta.

Programa de capacitacién y
entrenamiento.

Conformacion del COPASST.

Conformacioén del Comité de
Convivencia Laboral.




Disefio e Implementacion del
Sistema de Gestidn de Calidad
bajo los pardmetros de la ISO
9001.

Disefio e Implementacion del
Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el trabajo
bajo las parametros de ISO
45001.

Disefio e Implementacion del
Sistema de Gestién de
Seqguridad y Salud en el trabajo
bajo las parametros de la Guia
RUC — Registro Unico de
Contratistas.

Disefio e Implementacion del

Sistema de Gestién en Control Yy,
Seguridad BASC. paromied o
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Seguridad Vial

Riesgo Publico

Riesgo Mecanico

Entrenamiento a Brigadas

Trabajo en Equipo

Liderazgo

Manejo de Herramientas Manuales.
Estudios de Puesto de Trabajo.
Inspecciones a puesto de trabajo.

Funciones y responsabilidades al
COPASST.

Funciones yresponsabilidades al Comité
de Convivencia Laboral.

Funciones yresponsabilidades a las
brigadasde emergencia.

Visitas domiciliarias enfocadas a BASC.
Actividades a través de ludicas.

Y otras de acuerdo a las necesidades
requeridas por el cliente.




LAS LUDICAS
COMO MOTOR
DE CAMBIO

Las ladicas son una de las
mejores estrategias para
promover e incentivar el
desarrollo de las habilidades
motrices de cada personas,
or esto Consultorias y
apacitaciones del Caribe
S.ASS se diferencia de las de
mas compafias en la
aplicacion de sus |
capacitaciones a través de la
l0dica, creando espacios
donde la creatividad K la
libertad del juego te hagan
capacitarte de [a mejor .
manera, porque no hay mejor
manera de aprender
iAprendiendo jugando!




PROTOCOLOS DE @
BIOSEGURIDAD

ANTE COVID - 19

Elaboracion, radicacion e
implementacion de este con sus
respectivos permisos.




HUMANO

Consultorias y Capacitaciones del Caribe
S.AS., es una empresa comprometida con l ;
las transformaciones sociales, para eso 5
contamos con un grupo de profesionales
con las destrezas y capacidades técnicas
para ejercer una excelente labor, ente los
cuales tenemos:

Ingeniero Industrial y Tecndlogo en
Produccién Industrial con

Especializacién en Seguridad ySalud en el
Trabajo.

Fisioterapeuta Especialista en Seguridad
ySalud en el Trabajo.

Psicdloga Especialista en Seguridad ySalud&=—
en el Trabajo. ——

Técnico en Seguridad ySalud en el Trabgjg =S

Profesional en instrumentaciény &= ==
Especialista en Seguridad ySalud engél
Trabajo. -



Magister en Administracion de
Negocios con especializacion
en Recursos humanos

ySeguridad ySalud en elTrabajo.

Auxiliar de Enfermeria con Lic.
en SST.

Tecndlogo en Seguridad ySalud
en el Trabajo.

Técnico Profesional en
Seguridad ySalud en el Trabajo.

Tecndlogo en Produccidn
Industrial con estudios en
Creacion de Herramientas
Lddicas.
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VENTA,

RECARGA'Y
MANTENIMIENTO
DE EXTINTORES.
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OFRECEMOS SOLUCIONES A SUS
NECESIDADES

Contactenos
- Barrio Bosques de San Carlos Mz A Lote 3
- TEL: 696 0116
- Cel : 300 600 2754 —
302 392 9438
- EMAIL:

iDejanos Ayudarte!


mailto:amagon@seguridadbaructg.com.co
mailto:jose.torres@cycdelcaribe.com
mailto:servicios@cycdelcaribe.com

